1-نیروی محرکه اصلی در توسعه اقتصادی را ..... مینامند.
الف) کارآفرینان	ب)بازاریابان	ج)تولیدکنندگان	د)نواوران
2-کدام یک از موارد زیر از تاثیرات کارآفرینی در جامعه نمی باشد؟
الف) اشتغال زایی		ب)افزایش ارزش منابع محلی		ج)عدم اشتغال زایی		د)رشد سرمایه
3-در روش خلاقانه ایجاد کسب و کار توسط کارآفرین، کدام مورد در ابتدا باید صورت گیرد؟
الف)گردآوری منابع		ب)بررسی ومشاهده محیط		ج)شناسایی فرصت ها	             د) دریافت پاداش مالی
4-کارافرین بیشتر تمایل دارد کاری را برای اجرا انتخاب کند که دارای سطح ......از ریسک است اما در عین حال .......باشد.
الف)بالایی-بدون چالش          ب)پایینی- راحت          ج) بالایی-راحت             د)متوسطی – چالش انگیز
5 - در کدام یک از سبک های رهبری تمامی تصمیمات را اعضای گروه می گیرند؟
الف) دموکراتیک                 ب) رانندگی بی دست         ج) خودکامه                        د)مشت آهنین
6-توانایی طراحی، ترکیب، ساختن یا انجام دادن چیزها به شیوه ای متفاوت یا نو را چه می نامند؟
الف)خلاقیت        ب) اشتغال زایی          ج) فرصت طلبی           د) ایده سازی
7-کدام گزینه در مورد تفکر خلاقانه طوفان فکری صحیح نمی باشد؟
الف)در این تکنیک تعداد زیادی ایده تولید می شود      ب)ایده های غیر معمول قابل قبول هستند          
            ج)در طوفان فکری به ایده ها انتقاد نمی کنند          د)امکان ترکیب ایده ها وجود ندارد
8-کدام مورد ویژگی کارآفرین نمی باشد؟
الف)ریسک پذیر              ب)استقلال طلب                ج)موفقیت طلب              د)ثروتمند شدن صرف
9-کدام مورد از فعالیت های یک کارآفرین نمی باشد؟
الف. همه منابع را بسیج می کند                ب. از تلاش های خود پاداش دریافت می کند      
           ج. بنگاه کسب و کار را سازماندهی و مدیریت می کند                 د. موارد ناشناخته  و ریسک و خطرات کسب و کار را تحمل نمی کند
10-فرایند ایجاد ارزش از راه تشکیل مجموعه ی منحصز به فردی از منابع به منظور بهره گیری از فرصتها را ........ می نامند.
الف)کارآفرین         ب)کارآفرینی          ج)کنترل درونی               د)تحمل ابهام
11- منظور از یک ایده کسب و کار چیست ؟
الف) پاسخ فرد به نیازهای شخصی خود                      ب) پاسخ فرد به ندای درونی جهت ثروتمند شدن
ج)پاسخ  یک فرد، افراد یا یک سازمان به مشکل شناسایی شده (بازار ،جامعه و ....)           د)توجه به درون
12-به نظر شما كدام يك از ترتيب هاي زير درست است؟
الف: خلاقيت-  نوآوري- كارآفريني              ب: خلاقيت-     كارآفريني- نوآوري
ج: نوآوري- خلاقيت-  كارآفريني                  د: كارآفريني - نوآوري- خلاقيت
13-پذیرش گزینه های ریسک دار به کدام مورد بستگی ندارد؟
الف. میزان جذابیت گزینه                               ب. میزان آمادگی فرد ریسک پذیر جهت پذیرش شکست احتمالی                  
ج. احتمالات مربوط به موفقیت و شکست            د. عدم قطعیت کامل گزینه
14-در اقتصاد بازار مهمترین افراد چه گروهی هستند؟
الف. کارآفرینان                  ب. اقتصاددانان                  ج. اساتید دانشگاه                  د. مردم عامه
15-سه عاملی که برای تاسیس یا راه اندازی کسب و کار ضرورت دارد را مشخص کنید ؟
الف) شجاعت ، دانش ،خلاقیت                   ب)خلاقیت ،مهارت ،آگاهی
ج)ریسک پذیری ،دانش ،پشتکار              د) دانش، مهارت ، نگرش
16-شاخصي که در آن استقلال طلبي زياد اما خلاقيت بسيار کم وجود دارد ؟
الف) کار آفريني 		ب) استخدام 		ج ) خود اشتغالي	                       د) همه موارد 
17-در شکل روبرو مي توان به جاي به ترتيب A  و B کدام گزينه ها را قرار داد ؟                                                                      A
الف) ايده – فرصت 		ب) فرصت –ايده	   ج) ايده – نياز 		د) خلاء – فرصت                                               B    

18-درکدام روش از ارزيابي ايده ها ايده با نقاط قوت و ضعف فرصت ها و تهديدات مواجه مي شود ؟
الف) تجزيه و تحليل ماتريس 		ب) ماتريس گزينش ايده ها 		ج) ماتريس ارزيابي ايده 	د) جدل 
19-ارزيابي ايده در چند زمينه صورت مي پذيرد 
الف) 3 زمينه – فني – مالي – ساختاري 		ب) 3 زمينه فني -  سازماني – مالي 
ج) 3 زمينه فني مهندسي – بازار – مالي 		د) 3 زمينه بازار – مالي – سازماني 
20-در کداميک از انواع زندگي شغلي تحمل ابهام زياد است
الف) خود اشتغالي                         ب) کار آفريني 	        ج) استخدام	           د) هيچکدام 
21-کدام گزينه از عوامل مواجه شکست کار آفرينان نمي باشد ؟
الف) پيش بيني ناقص بودجه 		ب) غفلت از بازاريابي 	  ج) قيمت گذاري غلط	د) داشتن انعطاف پذيري
22- کار آفرين کيست ؟
الف ) کسي که سازماندهي ، مديريت  و پذيرفتن خطرات يک شرکت راعهده دار مي شود  ب) فردي است نو آور و يا توسعه گر است که فرصتها را تشخيص مي دهد و آنها را به چنگ  مي آورد .   ج) کسي که فرصتها را به ايده هاي عمل قابل فروش تبديل مي کند	د) تمام موارد 
23- کار آفريني چه تفاوتي با خلاقيت دارد 
الف ) کارآفريني پيش نياز خلاقيت است                       ب)خلاقيت پيش نياز کار آفريني است 
ج)به هم ارتباطي ندارند 				د) فرقي با هم ندارند 
24- اولین گام برای راه اندازی یک بنگاه چیست؟ 
الف) تهیه سرمایه مورد نیاز            ب) تعیین هدف            ج) برنامه ریزی                          د) شناسایی ظرفیت و پتانسیل
25- در بنگاه های ............ محرک اصلی ...............است.
الف) غیر تجاری، سود        ب)تجاری، سود         ج)تجاری، نیازهای انسانی            د)غیر تجاری، منافع شخصی
  26-ا ز شایستگی های لازم برای اینکه کارآفرین شویم چیست ؟
الف )نگرش ، دانش ، مهارت       ب) فقط نگرش      ج )فقط  دانش         د)فقط مهارت
27- سود برای یک کارافرین به نوعی یک وسیله اندازه گیری قابل مشاهده و عینی برای ارزیابی میزان...........است.
الف)درامد            ب)موفقیت           ج)مالیات بر درامد         د)اشتغال
28- مرحله بعد از تدوين طرح کسب و کار در يک کسب و کار کار آفرينانه کداميک از گزينه هاي زير است .
الف) نور آوري و ايده يابي     ب) اداره و تثبيت کسب و کار       ج) نوآوري و ايده يابي      د) تامين منابع مورد نياز
29- در کداميک از روشهاي زير هيچگونه قضاوتي درباره پيشنهاد ات ارائه شده صورت نمي گيرد ؟
الف) فن فهرست خصوصيات		ب) فن اسکمپر		ج) فن طوفان مغزي 		د) فن ارتباط اجباري 
30-کدام يک از روشهاي زير از فنون ارزيابي ايده مي باشد ؟
الف) روش جدول      ب) روش تجزيه تحليل ماتريس  ج) روش ماتريس ارزيابي ايده     د) همه مواد 
31- .................................. نوشته توضيحي و جامع درمورد کسب و کار يک موسسه است ؟
الف) برنامه بازاريابي         ب) طرح کسب و کار      ج) راهبردهاي فروش       د) هيچکدام 
32- طرح کسب و کار بايد توسط .........................................نوشته شود .
الف) حسابداران و مشاوران تجاري     ب) وکيلان و مشاوران      ج) فرد کار آفرين و مشاوران تجاري    د) حسابداران و وکيلان
33- از خصوصيات کار آفرين کدام نادرست است .
الف) خلاق و نو آور است	ب) قدرت تحمل و ابهام را دارد        ج) قدرت تحمل شکست را دارد 	      د) معتقد به شانس است 
34-کدام مورد از دلایل خلق ایده های کسب و کار نمی باشد؟
الف)آنها پاسخی به نیازهای بازا رمی باشند            ب)آنها به کارآفرینان کمک  می کنند در رقابت جلودار باشند
ج) آنها با استفاده از از فن آوری به بهتر انجام دادن کارها کمک می کنند       د) تنها باعث اتلاف وقت می شوند
دلایل ورود به کسب وکار کدام گزینه می باشد؟-35
الف) اقتصادی             ب)اجتماعی              ج) روانشناختی            د) اقتصادی – اجتماعی – روانشناختی
36- اولین قدم در تبدیل خواسته  و خلاقیت کار آفرینان به یک فرصت کسب و کار کدام است؟
الف) استفاده از تکنولوژی روز                   ب)پیدا کردن یک ایده خوب
ج)استفاده از روش طوفان فوری                  د)خلاقیت
37+برای راه اندازی یک کسب و کار کدام گزینه ضروری نیست ؟
الف) مهارت          ب) پویش          ج) نگرش       د) دانش 
38-کدام گزینه جزو ویژگی های جمعیت شناختی کارافرینان نیست؟
الف)نظام آموزشی            ب) تحصیلات      ج)جایگاه اجتماعی            د)نیاز به موفقیت
39- کدام گزینه جز ویژگی های شخصیتی کارافرین است؟
الف)الگوی نقش ب)تحصیلات           ج)شرایط کودکی        د)موفقیت طلبی
40-اگر فردی دارای دانش و نگرش اما فاقد مهارت باشد چه مشکلاتی به وجود می آید ؟
       الف)ضعف در برخورداری با مشتری                               	ب)ضعف در رقابت
ج)ضعف در پشتکار                                د)وابسته بودن به افراد متخصص
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